
当法人が、「やまぐち働き方改革推進優良企業表彰」を受賞しました！ 

 

 山口県では、長時間労働の縮減や仕事と家庭の両立支援（ワーク・ライフ・バランス）に積極的に取

り組み、若者、女性、高年齢者、障がい者など多様な人材が活躍できる職場環境づくりに成果を上げて

いる企業を「誰もが活躍できるやまぐちの企業」として認定しています。 

 この度、当法人が今年度認定された２１企業の中から、特に優秀な取り組みをしていると評価され、「や

まぐち働き方改革推進優良企業表彰（優秀賞）」を受賞いたしました。 

 １０月１８日（木）に県庁で行われた表彰式にて、当法人の三好正規理事長が、村岡知事から表彰状

を授与されました。その後、今回の受賞者が一同に会し、村岡知事と意見交換。各受賞者とも、いろい

ろな取り組みをされており、非常に刺激を受けました。三好理事長からも、「少子高齢化による採用難の

打開策としての外国人材受け入れを、県もバックアップしてほしい」と要望し、村岡知事も今後の検討

を約束。 

 少子高齢化と人口減少は山口県の最重要課題のひとつ。多様な人材が、職場で、家庭で、そして地域

でそれぞれに活躍できることが、それらの打開につながると信じています。まだまだ至らない点も多く

ありますが、これからも地域の安心支援拠点の一翼を担うべく、地域と共に各種活動に取り組んでまい

ります。 

 

 

 

山口県庁にて、村岡知事をはじめ受賞者とともに記念撮影 

村岡知事と受賞者との意見交換「元気創出！どこでも

トーク」では、どこの企業もアイデアあふれる発言を 


